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AVISO DE iEDITAL PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - N° 007/2025
. SECRETARIA MUNICIPALDE EDUCACAQ

O MUNICIPIO DE OLARIA por meio da SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO torna
plblica a realizagdo de iProcesso Seletivo Simplificado, para contratagdo de OFICINEIRO ~ TEMPO
INTEGRAL- LICENCA MA TERNIDADE , para atehder as necessidades temporarias de excepcional
interesse publico da Recée Municipal de Educagéo para o ANO LETIVO DE 2025 nos termos do inciso
IX do artigo 37 da Consitituigéo Federal e da Lei Municipai n°® 628/2014, o qual sera regido por este
Edital e demais normas que venham a ser editadas e que passardo a integra-lo para todos os efeitos
legais.

As lNSCRIGOEé realizadas por meio .de' ENTREGA DE TODOS OS DOCUMENTOS
VIGENTES NESSE EDITAL DE_RESPONSABILIDADE DO PARTICIPANTE serdo feitas,
gratuitamente, nos dlas 05 e 06 de junho 2025,

LOCAL DAS mscmchs
ESCOLA MUN[CI PAL ATAUALPA DUGUE - situada na Rua Santos Dumonti, n° 58, Centro —
Olaria MG. !

HORARIO DAS INSCRICOES: de 08h00min as 16h00min;

QO Edital comple!-to encontra-se & disposicdo dos interessados no mural e no site da
PREFEITURA MUNICIPAL DE OLARIA.

Informacoes pelo telefone tel. (32) 3493-0000 {F‘REFEITURA MUNICIPAL) ou (32) 3493-0007
{(ESCOLA ATAUALPA DUQLIE).
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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO — N° 007/2025
| SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

O MUNICIPIO DE OLARIA por meio da SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
torna pulblica a reailizagéo de Processo Seletivo Simplificado, para contratacdo de
OFICINEIRO- TEMPO | INTEGRAL - licenca maternidade para atender as necessidades
temporarias de excepfcional interesse publico da Rede Municipal de Educagao para o0 ANO
LETIVO DE 2025 no% termos do inciso IX do artigo 37 da Constituicdo Federal e da Lei
Municipal n° 628/2014?, 0 qual sera regido por este Edital e demais normas que venham a ser

editadas e que passariéo a integra-lo para todos os efeitos legais.

O Processo Se:Ietivo publico sera regido peias normas estabelecidas neste Edital e
acompanhado por urha Comisséo de Processo Seletivo composta por trés servidores,
designados através da Portaria n° 053, de 04 de junho de 2025.

1. DAS INSCRIGOES:

Data: nos dias 05 e 06 de junho 2025.

1.2. Local: ESCOLA‘ n:ilUNiClPAL ATAUALPA DUQUE — situada na Rua Santos Dumont, n°
58, Centro — Olaria MG.

- . _ FREFEITURA KUNIGIPAL BE OLARI
1.3. Horario: das 08hQ0min as 16h00min. - ‘ PUBLICAGAOD DE ATO OFICIAL

rertono 07 106 2% e 3008 25

COLECINATURA. %

‘Nicole Ingrid Braga de Paula
CHEFE DE RECURSOS HUMANOS
CPF 141,771.786-67

1.4, Custo: inscrigdo g!ratuita.

1.5. Documentos: |
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TODOS OS DOCUN:IENTOS DEVERAO ESTAR DENTRO DE UM ENVELOPE, SOB
RESPONSABILIDADE DO _PARTICIPANTE. O ENVELOPE SERA LACRADO E
ASSINADO PELO PARTICIPANT.E E TAMBEM PELO _PRO_FISSIONAL'DA SECRETARIA
EM SERVIGO.. | | |

Sdo eles: ‘ . o
a) Requerimento Padiréo de Inscrigdo preenchido, conforme modelo constante no Anexo |,
deste Edital, bem como a Declaragao de Ciéncia dewdamente assinada;

b) Copia do Documento de Identidade com foto;

c) Coépia do CPF —-Cag:iastro Nacional de Pessoa Fisica,

d) Certidao de Regu[airidade do CPF emitida pelo Ministério da Fazenda;

e) Atestado de Antec:edentes Crlmlnals F’ohma Civil do Estado de Minas Gerais;

f) Copia do comprovante de residéncia, em nome do candidato, atualizado (minimo de 03
meses) ou declaragaq de residéncia emitida peio proprietario do imovel, atualizado (mInimo
de 03 meses), ou Cert:idéo de Casamento, ou Unigio Estavel.

g) Copia do comproivante de quita(;éo‘ com ‘o servige militar obrigatério, se do sexo
masculino;

h) Cdpia do Titulo deéEIeitor, acombénhado da Certiddo de Quitacdo Eleitoral emitida pela
Justiga Eleitoral;,

i} Cépia do Dlploma dewdamente reconhecndo Certificado ou Declaragdo de curso
especifico para o amblto da atuagao pleiteada; _

i) Copia do Comprovante de - reglstro junto ao Conselho de Classe competente, quando
houver.

1.5.1. As informagﬁesé-prestadas no Requeriménto Padrao de Inscrigdo (Anexo 1) sdo de
inteira responsabilidad;e- do c;arwlidaito,i dispondo a Comissao do direito de desclassificar
aquele que preenché-lo de forma.incorreta e{ou-fornecer dados comprovadamente

inveridicos, sem prejuizo das sangdes administrativas, civis e penais aplicaveis.

Praga 1° de Margo, 13 ~ Centro, Olaria ~ MG, 36145-000
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1.7. O (a) candidato (a) que efetuar mais de uma inscrigdo (PARA UM MESMO CARGO)
sera considerada vé[ida apénas_a Elltirﬁa, ficando as ‘anteriores automaticamente canceladas.
No entanto, é possivei que o candidato se inscreva em mais de um cargo, vindo a concorré-

lo.

1.8. Nao serdo aceitas inscrigdes via fax, correio eletrdnico e via postal.

1.9. Sera permitida a inscrigéo por procuragdo especifica, pablica ou particular, neste tltimo
caso com firma reconhec:da em cartorio, mediante entrega do respectivo mandato,
acompanhado do requenmento e dos documentos acima exigidos, bem como da cépia e
apresentacao do documento onglnal da - identidade do (a) procurador (a). Para cada

candidato (a) devera -sgr apresentada uma procuracao que ficara retida;

1.10. E obrigatdrio aI apresentacdo de todos os documentos solicitados acima, a néo

apresentacgdo dos mesimos implica em desclassificacio do candidato.

1.11. Requisitos (OBIEQIGATORIEDADE)

a) Ser brasileiro (a) nato (a) ou naturalizado (a); _

b) Possuir, na data da mscm;,ao ‘a- escolaridade e requisitos bésicos exigidos para o
exercicio da fungéo, cqnstante no Anexo li; '

¢) Possuir, na data da iznscri(;,éo, a idade minima de 18 anos completos;

d) N3o exercer cargosi, emprego ou funcdo pablica, salvo no caso em. que a acumulagao
com 0 novo contrato a iser ce!ebrado seja- constitucionalmente permitida;

e) Nao possuir contrato rescindido .com- a Administragdo Publlca Municipal através de
processo: admlnlstrativo dlsmpllnar

f) Estar quite com as oprlgagoes e_leltor_ais;

i - Praga 1% de Margo, 13 < Centro, Claria ~ MG, 36145-000 "
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g) Estar quite com o orgao de classe da proﬂssao respectlva no caso da func¢éo pleiteada
ser regulamentada por lei;

h) Nao ter sol:cntado resmsao de cargo de F’rocesso Seletlvo Simplificado nos ultimos 12
{doze) meses no Mun|<:|p|o de Olana

1.12. Ofa) candidatin (8) que apresentar documéntagéo falsa ou incompleta sera
desclassificado(a), a qua[quer tempo, pela Comisséo Especial de Avaliagdo responsavel

pela Selecéo Pubhca Slmpln‘"cada

1.13. Seréo desclassificados os (as) candidatos (as) que ndo fizerem a indicac;éo correta da

fungéo pleiteada;

1.14. Concluida a inscrigdo, o (a) candidato (a) recebera o respective comprovante,
conforme modelo constante no Anexo I, deste Edital, que servira como garantia da sua
participagdo na Sélegéo Simplificada de que trata este Edital;

1.15. A inscrigdo do i(a) candidato (a) implicaré na aceitagdo das normas do presente
processo de selet;a?u:r,é contidas neste edital e em outros instrumentos normativos e
comunicados que vierefm a surgir;

1.16. As despesas -deé:orrentes de eventuais deslocamentos, hospedagens e alimentagao
correréo a expensas c!cfas (as) candidatos (as). |

2. DAS VAGAS E DA CARGA HORARIA:

2.1. As fungbes, quantidade de vagas, carga horaria, atribuigdes, requisitos especificos e
remuneracgdes, estio drscnmmados no Anexo Il deste Edital.
3. DA DURACAO DO CONTRATO

Praga 1° de Marco, !3 Centro, ‘Otaria — ‘MG, 36145000
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3.1. O (a) candidato (a) aprovado (a) S_ERA CONTRATADO (A) PARA PRESTAR
SERVICOS INDICAI.SOS‘ 'DURANTE”‘A‘ NECESSIDADE DE SUBSTITUICAO DE
PROFESSORA EM LICENQA MED!CA OU CONFORME DEMANDA DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCACAO

g{

3.1.1 O contrato PODERA SER PRORROGADO A CRITERIO DA ADMINISTRAC}AO POR
ATE MA!S 12 MESES

3.2. O(a) candidato(a)'contratado devera cumprir a carga horéaria determinada no ANEXO I
deste edital - 0 ndo cumprimento podera acarretar na exoneragio do cargo (exceto as faltas

justificadas e entregues no setor de pessoai).

3.3. O deslocamento do contratado até o local de trabalho sera de sua inteira

responsabilidade.
4. DO PROCESSO SELETIVO:

4.1. Compreende-se no processo de selec&o simplificada: a inscrigdo, a avaliacdo curricular
e documental a claSSIﬁcar;ao ¢ a chamada dos (as) candidatos (as) melhores classificados
(as).
4.2, A Avaliacdo Cumcuiar e Documental sera realizada por Comlssao composta por trés
servidores mun|C|pa|s e nomeada pelo Executivo.

5. DOS CRITERIOS DE: AVALIAGAQ, PONTUACAG E CLASSIFICAGAO:

5.1. O Processo de'SeIeg:éo serd realizado. em uma Unica etapa de CARATER
ELIMINATORIO E CLASSIFICATORIO, por meio de Avaliagdo Gurricular e Documental.

Praga 1° de Marga, 13 - Centro, Olaria — MG, 368145-000
Tolefona: ”.32} 3493 0000 | E-mail: ofaria@olaria.mg.gov.br § site: www.olaria.mg.gov.br
! CNP.J:18.3358.202/0001-03 :
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5.1.1. A Avaliacéo Cumcular e Documental tera valor maximo de 30 (trinta e cinco) pontos,

observadas as segumtes tabelas:

" ITEM DE “PONTUAGAD PONTUACAC
AVALIAGAO UNITARIA MAXIMA
. ESCOLARIDADE o B
[. a} Pds-graduagdo em nivel éde aperfeiccamento ou especializagdo em ) _
: , o ' 5 pontos 10 pontos
areas correlatas a profissdo para a qual o(a) candidato( ) se inscreveu,
i. b) Pods-graduacdo em mvei de mestrado e doutorado ern areas
i _
correlatas a proflssao para a dual Q a) candidatofa\ & inscreveu.
' 10 pontos 10 pontos
{para fins de pontuacéo, sera ciontabillzado somante um CURSO DE POS-
GRADUAGAO — MESTRAD_O ef!ou DOUTGORADQ)
PONTUACAO MAXIMA DE 20 pts.
Il EXPERIENCIA NA FUNGAD ' '
Tempo de efetivo exercicio de: atividade/cargo na rede publica e pri.vada " 0,1 ponto
de ensino, mediante apreseﬁtagéo de 'CERTID?\O DE TEMPO DE para cada més ou fragéo
SERVICO na area pretendida. Sendo assim, no cargo no CARGO ou na| (= ou + que 15 dias), de
FUNGAO. servigos prestados na 10 pontos
rede publica 8 privada de
‘ _ ensino.
~ PONTUAGAD MAXIMA DE 10 pts.

5.2~ A comprovagao do item i, Escolaridade se dars por meio de:

! Pracga 1@ de Margo, 13 - Centro, Olana rv.G do‘ldo-GDO
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; CNP.J: 18.338.2G2/0001-03




I T T UREREITURA BMIGIPAL BE OLARIS
P e e PUBLICAGAC DE ATO OFICIAL

Prafeitura de

ogmm '

RN rm{nu DOPG-2008

Nicole Ingrd-tiage de Pauta

CHEFE DE RECURSOS HUMANOS
CPF 141.771.786-%

- 8.2.1 ~Certificado de icu'rs'o de Pos- -Graduacgao “Lato Sensu”, com duracdo de 360 (trezentas
e sessenta) horas com aprovag:ao de monograf ia ou Cer’udao de Conclusio do curso, em
Educacéo ou na proprla drea referente ao cargo ou em &rea de conhecimento correlata/afim

ao desempenho das atnbwgoes merentes ao cargo/func;ao acompanhados do respectivo

Historico Escolar - Reconhec:do pelo MEC
522 - Certifi’caddde% curso deé Pés-Graduacao “Lato Sensu”, em nivel de mestrado com
Certiddo de Concluséc:J do curso, em Educac&o ou na prapria area referente ao cargo ou em
area de ‘conhecimer;mto. correlata/afim ao desempenho das atribuigbes inerentes ao
cargo/fungao, acompénhados '_do fespectivo Histérico Escolar - Reconhecido pelo MEC;

5.3 - A comprovagio c!o ite'm li. EXPERIENCIA NA F_UN(}f\b se dara por meio de:

- a) Carteira de Trabalht!) e Previdéncia 'Social CTPS migihal :

b) CertldaolDecEarag.ao de tempo ae servu;o publlt,o ou pnvado emitida pela unidade de
Recursos Humanos da mstrtmgao em que trabalha ou trabalhou na qual constem a funcéo
Qu cargo desempenhado e as atlwdades desenvolvidas;

¢) No caso de expenenc;la prof ssional como autonomo mediante copia de contrato (s) ou
Rembo (s) de Pagamento de Autoncmo (RPA) nota (s) flscal(ls) de servigo(s) ou declaracdo
de lmposto de renda devendo constar expres\,amente as atlwdades desenvolvidas; -

d) No caso de expenenma proﬁssmnal no exterior, mediante certiddo da instituigdo para a
qual trabalhou- acompanhada de tradugao para & lingua portuguesa feita por tradutor
juramentado, na qual constem expressamentn a.funcdo ou cargo - desempenhado e as
atividades desenvolwdas

53.1. A fragao de ten*po de experiéncia profsssonal |gual ou superior a 15 (quinze) dias sera
computada como 01 (um) més;

L . i :
. Pra¢a1 de Margd, 13 - Centro, Olarla MG 36145 000" .
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5.3.2. Na hipotese de ndo existir a umdade de recursos humanos, a Certiddo/Declarag&o

devera ser emitida pe!a autondade responsavel pelo ‘fornecimento do documento, que

declarara a referlda mexnstencla

5.3.3. A(s) Certidéo(ﬁes)lDeclaragéo(ﬁes) deverdo ser emitidas em papel timbrado da
instituicdo e a(s) assmatura(s) da(s) autorldade(s) responsavel(ts) pela sua emisséo;
k5 3.4. Penodos de estégto seréo conmderados para fins de comprovagao de experiéncia

profissional;
5.3.5. A auséncia de c?omprovagéo importard na ndo pontuagdo da informagéo prestada pelo

(a) candidato (a) quant:o & experiéncia profissional;

5.4. A nota final dos% (as) candidatos (as) no processo seletivo sera obtida através do
somatério simples dos?pontos-considerados nos itens de avaliagdo:

5.5. Os (as) can"didatfos (as) serdo ordenados (as) nas vagas, de acordo com o valor
decrescente das notas|obtidas no processo seletivo. = -

5.6. Na contagem geral de pontos néo. seréo computados 0s pontos que ulfrapassarem o
limite estabelecido neste edital. : :

5.7. Na hipotese de igualdad'e de pontuacdo obtida nessa etapa, serdo adotados,
sucessivamente, os se&.]uintes critérios de desempate: o

a) Maijor tempo de expenenola na funcéo - para a qual se inscreveu devidamente
comprovado: |

b) ldade mais avangada.

. -Praga 1* dé'Margs, 13 - Centro, Olarid -« MG, 36145- -GQ0 .
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. CCMPLI18.338.202/0001-03




CE R - - UREFEITURA KUNI€IPAL BE OLARI..
| o  PUBLICACAL DE ATO OFICIAL

FERIGDO D” I.Qﬁ ﬁ TE..!QL@;%

T SSUIATURA. . 4

Nicole Ing nd Braga de Paula

CHEFE BE RECURS{)S HUMANOS
CPF 141,77L.786-57

Prefeitura de

RIA

L ADRALHETRS (',AO w2008 ¥

5.7.1. Fica assegurada a0s (as) candidatos (as) que tlverem idade igual ou superior a 60
(sessenta) anos, nos termos do artlgo 27, da Lei Federal n° 10.741/2003 (Estatutio do Idoso),
a idade mais avangada como pnmelro critério para desempate sucedido dos outros
previstos nas alineas anterlores -

5.7.2. Ocorrendo alnda .0 empate em ldade em fun(;,ao da data de nascimento, serdo
analisadas as Certldoes de Nascumento dos (as) candldatos (as), para constar o desempate

em hora(s), minuto(s) ¢ e segundo(s

6. DA AFRESENTAC@O DO RESULTADO:

6.1. A Comiss3o Esr ecial de Avalragao responsavel pela Selegdio Publica Simplificada
divulgara a listagem prellmlnar dos aprovados e classifi cados no certame a partir do dia 09
de junho de 2025 resultado final dia 12 de junho mediante publicacdo no SITE OFICIAL
DA PREFEITURA MUNICIPAL DE OLARIA na qual constara a relagdo dos candidatos por
fungdo, em ordem cresc&*nte de classificacdo, contendo o nome dos (as) candidatos (as) e
pontos obtidos no processo seletivo;

6.2, Fica sob responsa bilidade dos (as) candidatos (as) o acompanhamento dos resultados.

7.DOS RECURSOS: |

7.1. Apos publicagao do resultado, os. (as) candidatos (as) participantes do processo de
selegdo que néo acatarem o resultado, terdo o prazo de 02 (dois) dias Uteis para recorrerem,
cabendo & Comlssao Fspemal de: Avallagao juigar os recursos e divulgar. a decisdo no
Quadro de Avisos da Prefe|tura Municipal, tambem no-prazo de 02 (dois) dias Uteis:

| Prags 1° de Marge, 13 ~ Centro, Olaria - MG, 36145-000
Telefone: {3”) 3493-0000 ! E-mail: clariag@olario tag.gov.br | site: www.olaria. mg.gov.br

CiMP.:18.338.202/0001-03




e e e R EFETURA LUNIGIPAL DE t)LﬁLMr
e In Bt e R B R pUBLtCACAO DE ATO OHCIA

b : ”ngﬂf(_/_agq JSME_L

Nicole Ingrd Eraga de Paula -

ECURSOS HUMANGS
HEFEC%EF%M 771 18647

- g '%?’réf.eitq.rca de . .,
RIA

UADMINISTRAGAD 2025-2028 AN

7.2. Os recursos déivéréb “ser’ abréSéntédos' poF escrito e’encaminhados & Comiss&o
Especial de Avaliagé’c; na Eééolé'MUhiéipa‘i Ataualpa D'uqué no horario das 09h00min as
16h00min, em 02 (duas) vias, UMA DAS QUA|S SERA DEVOLVIDA AO (A} CANDIDATO
() COM RECIBO DE ENTREGA;

7.3. No seréo recebidps re'c:urs_és’i__ap'res'en_t_adbs_fora do prazo.
8. DA CONVOCAGAD:

- 8.1. A convocacdo- dos (as) candldatos (as) para ocuparem as vagas sera efetuada pela
- Prefeitura Municipal, de acordo com a classif Icagdo, necessidade e disponibilidade financeira
da Administragéo, por meio de Edital, no site: htip: //www olaria.mg. gov br, a partir do dia 16
de junho de 2025. '

8.2. Os (as) candidato% (as) convocados (as) deverdo apresentar: _

1- Declaragéo de néo écumulagéo de cargos, empregds' ou fungdes publicas n‘éo permitidas,
feita a préprio punho; |

2 - Atestado de Saude iOcupacic:»nal;

3 - Nomero do PIS/F’ASEP

Obs. Os demais documentos serdo aprovertadoq do momento dai mscrlg:ao

8.3. Sera consideradof(a) desistente e auvtomaticamente excluidc {(a) do processo seletivo
aquele que néo comp’arecer sende imediatamente convocado (a) o (a) classificado (a)
seguinte para a mesma func;.ao a fim de preencher.a vaga aberta

8.4, Havendo prorrogagao dos contratos por mais 12 meses, a CLASSIFICAQAO FINAL
DESSE EDITAL tambem sera prorrogada para fins de novas convocacdes que forem

necessarias ao longo dos perlodos Iet:vos

i Praca 1° de Margo, 13— Centra, Olaria - MG, 36145-000
Telefdne "32] 3493 -0000 | E-miail: olaric@olariamg.govbr | site: wyww.olaria, mgy.gov.br
i - . CNPJ1R338. 2@?/0301 -03
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9.DO REGIME'JURiQICO:' L e oL
9.1. O regime jUrIdICO do pessoal contratado em carater temporano através do presente
Processo Seletivo S!mphf cado. sera de direito admmlstratlvo .aplicando-se o Estatuto dos
Servidores Publlc:os relatlvamente a remunerag.ao ferias €, Nno que couber ao regrme

disciplinar. =~~~

10. DISPOSIGOES GERAIS: -
10.1. Nenhum (a) can'ciiidato {a) podera alegar o desconhecimento do presente edital ou de
qualquer outra norma e comunicagdo posterior, regularmente divulgado, relativo ao -certame,

ou utlllzar—se de artIfICIOS que venham a prejudlcar O processo de Seiegao Simplificada.
10.2, Os casos omisso:s_seréo resolvidos pela Comisséo Especial de Avaliagdo.

10.3. OS DOCUMENTEIS EXIGIDOS NESTE EDITAL PODERAO SER ENTREGUES NO
ORIGINAL E/OU EM COPIA QUE PODERA ESTAR AUTENTICADA EM CARTORIO OU
CONFERIDA POR SERVIDOR DO MUNICIPIO NO.. LOCAL DE REALIZA(}AO DAS
INSCRIQOES SENDO DISPENSADA A AUTENTICA(}AO QUANDO SE TRATAR DE
DOCUMENTOQ PUBLICADO NA IMPRENSA OF! CIAL, NO QUAL SEJA POSSIVEL
IDENTIFICAR A EDIQAO QUE LHE DEU PUBLICIDADE.

10.4. O (a) candldato (a) classificado (a) devera manter atualizados seus dados para contato
(endereco, telefone,- er ‘mail, etc.), sendo de sua lntelra reaponsablhdade 0Ss prejuizos
decorrentes da ndo atuahzagao

Praga1 de Marco 13- Ceﬂ*m Olaria — MG, 36145-000
Telefone: (32) 3493 UOOO{I E~rmaif: elana@olaria mg.gov. br | site: www olcmc: mg. gov. br
. CNRSIS.33R.202/0001-03 o
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ADMINISTRAGALY 2025- 2028

10.5. A qualquer tempo, poder—se-a anulara classmcagao ou a contratagdo temporaria do (a)
candidato (a), desde que verificada faISIdade em qualquer declaracdo efou quaiquer
irregularidade nos docymentos apresentados.

10.6. A Comisséo seréf encerrada apés a selegdo e divuigagdo dos resultados.

10.7. Para que o presente obtenha ampla dlvulgagao fica o presente Edital publicado e
afixado na Sede da Prefe;tura de Olaria e, no site http:/iwww.olaria. mg.gov.br.

Municipio de Olaria, 04 de junho de 2025.

Sy A
| V{ZI/iney dos Reis Ferreira

. : - ‘Prefeito de Qlaria

IREFEITURA WUNICIPAL DE OLAR:.
PUBLICACAC DF ATO Qricia

rerfoooff (25 we L0106, 25
AT ATUFA

Nicole Ingrid Braga de Paula

£ RECURSOS HUMA
CHE FE&; m 786-67

| Praga 1° de Marco, 13 - Centro, Olatia — MG, 36145-000
Telzfone: (32) 3493 0003 [ E-maik clariag@claria, mg.gov.or

| site: www.clariamg. gov.br
B CNP.E: 18.338.202/0001-03
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EDITAL DE SELEGAO PUBLICA SIMPLIFICADA N° 007/2025

{ REFEITURA myWiGIFAL DE OLARIA
PUBLICAGAC DE ATO OFICIAL

renlooo0¥ 100128 e (0706}

LESINATURA .. - %’____,

Nicole Ingrid Eraga de Paula
CHEFE DE RECURSOS HUMANOS
CPF 141.771.786-67

Prafeitura de

OLARIA ¢

ADMEISTRACAD 2025-2028 %

ANEXO |

REQUERIMEN

SELECAO PUBLICA SIMPLIFICADA N° 003/2025,

TO PADRAO DE INSCRIGAO N°

FUNCAO PLEITEADA: |

. DADOS PESSQAIS

NOME: i .

Sexo: M () F( ) _Eé;tado Civil: _ Data nasc.:
RG: Orgédo emissor: | UF:

CPF: E-mail: |

Enderego: |

Complemento:- . - | 'Bairro; -+ - - o Cidade:
|_UF: | N | Tel ﬁx.c-y-:,” | | | | Tel. ce!u_lar:

Tetefans: (22)

Praga 1° de Margo, 13 ~ Centrc, Olaria — MG, 358145-000
:3493-0000 | E-rail: alariag@olaria.mg.gov.br ! site; www.olaria.mg.gov.by
| CNPJ: 18.338.202/0001-03
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rf“SEDFE!TURA WUNIGIPAL DE GLARS,
PUBLICAGAC DE 470 OF1c)a,

t enlopo Of Wi, 25 ws,(ﬂ_/f)b;%

LEZINATURA. %:

Nicole Ingrid Braga e Paula
CHEFE DE RECURSOS HUMANOS

DECLARAGAO DE CIENCIA CPF 14177 726:57

Prafeitura de

ARIA %

ADRMINISTRAGAD A025-2028

DECLARO conhecer 0 Edltal de Selegao Publlca SlmphF cada n° 006/2025 da Secretaria de
Educagao, da Prefeitura de Olana MG, e preencher todos os requisitos nele exigidos e nesta
data apresentei o n° de ( ___) documentos.

OLARIA, de '  de

Assinatura /Equipe de Inscrigéo

. Assinatura do(a) candidato(a)

Praga 1° de Margo, 13 - Centro, Olaria — MG, 36145-000

3493-0000 | E-mail: olariagralarial my.gowv.br | site! www.claric.mg.gov.br
CNPJ:18.238.202/0001-03

Telefone; (32)
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LEBINATURAL v,%________

Nicole Ingrid Bragz de Paula
CHEFE DE RECURSOS HUMANOS
CPF 141,77 73407

EDITAL DE SELEGAO PUBLICA SIMPLIFICADA N° 007/2025

| ' RECIBO DE INSCRIGAO

Referente ao anexo |

REQUERIMENTO PADRAO DE INSCRIGAO N°
SELEGAO PUBLICA SIMPLIFICADA N° 003/2025

FUNCAO PLEITEADA:

Nome do(a) candidato(a): .

Municipio de Olaria, de | ' de 2025.

|
“Assinatura do-sérvidor que recebeu a inscrigdo

' Praga 1°.de Margo, 13 - Centro, Olaria — MG, 26145-000
Telefone: (372) 3483-0000 | E~muil: claria@olaria.rng.gov.br | site: www.oltrigamg.govbr

! : < CNPJ:18.338.202/0001-03




