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AVISO DE EDITAL PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO — N° 010/2025
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

O MUNICIPIO DE OLARIA por meio da SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO torna
publica a realizagdo de Processo Seletivo Simplificado, para contratagdo de OFICINEIRO — TEMPO
INTEGRAL- LICENCA MATERNIDADE , para atender as necessidades temporarias de excepcional
interesse publico da Rede Municipal de Educag&o para 0o ANO LETIVO DE 2025 nos termos do inciso
IX do artigo 37 da Constituigdo Federal e da Lei Municipal n°® 628/2014, o qual sera regido por este
Edital e demais normas que venham a ser editadas e que passarao a integra-lo para todos os efeitos

legais.

As INSCRIGOES, realizadas por meio de ENTREGA DE TODOS OS DOCUMENTOS
VIGENTES NESSE EDITAL, DE RESPONSABILIDADE DO PARTICIPANTE serao feitas,
gratuitamente, nos dias 19, 20 e 21 de agosto de 2025.

LOCAL DAS INSCRICOES:
ESCOLA MUNICIPAL ATAUALPA DUQUE - situada na Rua Santos Dumont, n® 58, Centro —
Olaria MG.

HORARIO DAS INSCRICOES: de 08h00min as 16h00min;

O Edital completo encontra-se a disposi¢do dos interessados no mural e no site da
PREFEITURA MUNICIPAL DE OLARIA.
Informacdes pelo telefone tel. (32) 3493-0000 (PREFEITURA MUNICIPAL) ou (32) 3493-0007

(ESCOLA ATAUALPA DUQUE).

Municipio de Olaria, 18 de agosto 2025.

ITURA MUNICIPAL DE OLARIA
Sssgdo por afixagso e no'§tte' oficial, _
conforme a Lei Organica.

Dam:_&'_%_’ﬁ ! Waldiney dos Reis Ferreira
Assinatura:

Prefeito de Olaria

Ana Luiza Delgado Dias
ASSESS‘OR ADM'NISTRA“VO Praca 1 de Marco, 13 - Centro Olaria - MO 36145000
CPF 092.052436’20 Telefong (32) 3493-0000 { E-mail olanagolana mg gov br | sito: wwwy niaria mg.gov br

CNPJ. 18.338.202/0001-03
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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - N° 010/2025
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

O MUNICIPIO DE OLARIA por meio da SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
torna publica a realizagdo de Processo Seletivo Simplificado, para contratagao de
OFICINEIRO- TEMPO INTEGRAL - licenga maternidade para atender as necessidades
temporarias de excepcional interesse publico da Rede Municipal de Educagao para o ANO
LETIVO DE 2025 nos termos do inciso IX do artigo 37 da Constituicdo Federal e da Lei
Municipal n® 628/2014, o qual sera regido por este Edital e demais normas que venham a ser

editadas e que passarao a integra-lo para todos os efeitos legais.

O Processo Seletivo publico sera regido pelas normas estabelecidas neste Edital e
acompanhado por uma Comissdo de Processo Seletivo composta por trés servidores,

designados através da Portaria n° 072, de 18 de agosto de 2025.
1. DAS INSCRIGOES:
Data: nos dias 19,20 e 21 de agosto de 2025.

1.2. Local: ESCOLA MUNICIPAL ATAUALPA DUQUE - situada na Rua Santos Dumont, n°
58, Centro — Olaria MG.

1.3. Horario: das 08h00min as 16h00min.

PREFEITURA MUNICIPAL DE OLARIA
Publicado por afixa¢3o e no®site” oficial,
conforme a Lel Orgdnica.

1.4. Custo: inscrigdo gratuita. Data:_18 / @8 ! ;
Assinatura:

: Ana Luiza Delgado Dias
1.5. Documentos: \SSESSOR ADMINISTRATIVO
CPF 092.052.436-20

Praga 1° de Margo, 13 - Centra Olaria - MG, 36145-Q00
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TODOS OS DOCUMENTOS DEVERAO ESTAR DENTRO DE UM ENVELOPE, SOB
RESPONSABILIDADE DO _PARTICIPANTE. O ENVELOPE SERA LACRADO E

ASSINADO PELO PARTICIPANTE E TAMBEM PELO PROFISSIONAL DA SECRETARIA
EM SERVIGO.

Sio eles:

a) Requerimento Padrao de Inscrigdo preenchido, conforme modelo constante no Anexo |,
deste Edital, bem como a Declaragio de Ciéncia devidamente assinada;

b) Copia do Documento de Identidade com foto;

c¢) Cdpia do CPF — Cadastro Nacional de Pessoa Fisica,

d) Certiddo de Regularidade do CPF emitida pelo Ministério da Fazenda;

e) Atestado de Antecedentes Criminais — Policia Civil do Estado de Minas Gerais;

f) Copia do comprovante de residéncia, em nome do candidato, atualizado (minimo de 03
meses) ou declaragé@o de residéncia emitida pelo proprietario do imével, atualizado (minimo
de 03 meses), ou Certiddo de Casamento, ou Unido Estavel.

g) Copia do comprovante de quitagdo com o servigo militar obrigatério, se do sexo
masculino;

h) Copia do Titulo de Eleitor, acompanhado da Certiddo de Quitagdo Eleitoral emitida pela
Justica Eleitoral;

i) Copia do Diploma, devidamente reconhecido, certificado ou Declaragdo de curso
especifico para 0 ambito da atuagao pleiteada;

j) Copia do Comprovante de registro junto ao Conselho de Classe competente, quando

houver.

1.5.1. As informagGes prestadas no Requerimento Padrao de Inscrigio (Anexo 1) sdo de
inteira responsabilidade do candidato, dispondo a Comissao do direito de desclassificar
aquele que preenché-lo de forma incorreta e/ou fornecer dados comprovadamente

inveridicos, sem prejuizo das sangbes administrativas, civis e penais aplicaveis.

Praca 1¢ de Margo, 13 - Centro. Claria - MGO. 36145-0Q00
Tolefone (32) 3493-0000 § E-mail: olartagolaria mg gov.br | site. www olaria my.gov b
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1.6. E vedada a entrega de documentos fora do prazo de inscrigao.

1.7. O (a) candidato (a) que efetuar mais de uma inscrigao (PARA UM MESMO CARGO)
sera considerada valida apenas a Ultima, ficando as anteriores automaticamente canceladas.

No entanto, é possivel que o candidato se inscreva em mais de um cargo, vindo a concorré-
lo.

1.8. Nao serao aceitas inscrigGes via fax, correio eletrdnico e via postal.

1.9. Sera permitida a inscrigao por procuragao especifica, publica ou particular, neste dltimo
caso com firma reconhecida em cartério, mediante entrega do respectivo mandato,
acompanhado do requerimento e dos documentos acima exigidos, bem como da cdpia e
apresentagdo do documento original da identidade do (a) procurador (a). Para cada

candidato (a) devera ser apresentada uma procuragado que ficara retida;

1.10. E obrigatério a apresentagcao de todos os documentos solicitados acima, a nao

apresentagao dos mesmos implica em desclassificagdo do candidato.

1.11. Requisitos (OBRIGATORIEDADE):

a) Ser brasileiro (a) nato (a) ou naturalizado (a);

b) Possuir, na data da inscrigdo, a escolaridade e requisitos basicos exigidos para o
exercicio da fungéo, constante no Anexo lI;

c) Possuir, na data da inscri¢éo, a idade minima de 18 anos completos;

d) Nao exercer cargos, emprego ou fungdo publica, salvo no caso em que a acumulagao
com o novo contrato a ser celebrado seja constitucionalmente permitida;

e) Nao possuir contrato rescindido com a Administragdo Publica Municipal através de
processo administrativo disciplinar;

f) Estar quite com as obrigagées eleitorais,

Praca 1° de Margo, 13 - Centro Olaria - MO, 36145-000

Tolefone. (32) 3483-0000 | E- mail olata@olaria mg gov.br | sito www olaria ™mg.gov br
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g) Estar quite com o érgao de classe da profissdo respectiva, no caso de a funcao pleiteada
ser regulamentada por lei;

h) Nao ter solicitado rescisdo de cargo de Processo Seletivo Simplificado nos dltimos 12
(doze) meses no Municipio de Olaria.

1.12. O(a) candidato(a) que apresentar documentagdo falsa ou incompleta sera
desclassificado(a), a qualquer tempo, pela Comissdao Especial de Avaliagao responsavel
pela Selegao Publica Simplificada;

1.13. Ser&o desclassificados os (as) candidatos (as) que nao fizerem a indicagao correta da
fungao pleiteada;

1.14. Concluida a inscrigdo, o (a) candidato (a) recebera o respectivo comprovante,
conforme modelo constante no Anexo |, deste Edital, que servira como garantia da sua
participag@o na Selegao Simplificada de que trata este Edital;

1.15. A inscrigdo do (a) candidato (a) implicara na aceitagdo das normas do presente
processo de selegdo, contidas neste edital e em outros instrumentos normativos e

comunicados que vierem a surgir;

1.16. As despesas decorrentes de eventuais deslocamentos, hospedagens e alimentagao

correrao a expensas dos (as) candidatos (as).
2. DAS VAGAS E DA CARGA HORARIA:

2.1. As fungbes, quantidade de vagas, carga horaria, atribuigdes, requisitos especificos e
remuneragées, estao discriminados no Anexo Il deste Edital.
3. DA DURAGAO DO CONTRATO:

Praca 1° de Margo, 13 - Cantra Claria - MG, 36145-000
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3.1. O (a) candidato (a) aprovado (a) SERA CONTRATADO (A) PARA PRESTAR
SERVICOS INDICADOS DURANTE A NECESSIDADE DE SUBSTITUIGAO DE
OFICINEIRA EM LICENGA MEDICA OU CONFORME DEMANDA DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCAGAO.

3.1.1 O contrato PODERA SER PRORROGADO, A CRITERIO DA ADMINISTRAGAO, POR
ATE MAIS 12 MESES.

3.2. O(a) candidato(a) contratado devera cumprir a carga horéaria determinada no ANEXO Il
deste edital - 0 ndo cumprimento podera acarretar na exoneragao do cargo (exceto as faltas

justificadas e entregues no setor de pessoal).

3.3. O deslocamento do contratado até o local de trabalho sera de sua inteira

responsabilidade.
4. DO PROCESSO SELETIVO:

4.1. Compreende-se no processo de selegao simplificada: a inscri¢do, a avaliagao curricular
e documental, a classificagdo e a chamada dos (as) candidatos (as) melhores classificados
(as).

4.2. A Avaliacao Curricular e Documental sera realizada por Comissao composta por trés

servidores municipais e nomeada pelo Executivo.
5. DOS CRITERIOS DE AVALIAGAQ, PONTUAGAO E CLASSIFICAGAO:

51. O Processo de Selegdo sera realizado em uma Unica etapa de CARATER
ELIMINATORIO E CLASSIFICATORIO, por meio de Avaliagdo Curricular e Documental.
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FUNCAO: OFICINEIRO - TEMPO INTEGRAL.

5.1.1. A Avaliagao Curricular e Documental tera valor maximo de 30 (trinta e cinco) pontos,

observadas as seguintes tabelas:

ITEM DE PONTUAGAO PONTUAGAO
AVALIAGAO UNITARIA MAXIMA
|. ESCOLARIDADE
I. a) Pos-graduagao em nivel de aperfeigopamento ou especializagao em
5 pontos 10 pontos
areas correlatas a profissao para a qual o(a) candidato(a) se inscreveu.
I. b) Pds-graduagdo em nivel de mestrado e doutorado em dreas
correlatas a profissa@o para a qual o(a) candidato(a) se inscreveu.
) 10 pontos 10 pontos
(para fins de pontuagao, sera contabilizado somente um CURSO DE POS-
GRADUAGAO — MESTRADO e/ou DOUTORADO)
PONTUAGAO MAXIMA DE 20 pts.
Il. EXPERIENCIA NA FUNGAO
Tempo de efetivo exercicio de atividade/cargo na rede publica e privada 0,1 ponto
de ensino, mediante apresentagdo de CERTIDAO DE TEMPO DE | para cada més ou fragio
SERVICO na area pretendida. Sendo assim, no cargo no CARGO ou na| (=ou + que 15 dias), de
FUNGAO. servigos prestados na 10 pontos
rede publica e privada de
ensino.
PONTUAGAO MAXIMA DE 10 pts.
5.2 — A comprovagao do item |. Escolaridade se dara por meio de:
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5.2.1 - Certificado de curso de Pos-Graduagéo “Lato Sensu”, com duragao de 360 (trezentas
e sessenta) horas com aprovagido de monografia ou Certiddo de Conclusao do curso, em
Educagao ou na prépria area referente ao cargo ou em area de conhecimento correlata/afim
ao desempenho das atribuigbes inerentes ao cargo/fungdo, acompanhados do respectivo
Historico Escolar — Reconhecido pelo MEC;

5.2.2 - Certificado de curso de Pés-Graduacao “Lato Sensu”, em nivel de mestrado com
Certiddo de Conclusao do curso, em Educagao ou na propria area referente ao cargo ou em
area de conhecimento correlata/afim ao desempenho das atribuigbes inerentes ao

cargo/fungdo, acompanhados do respectivo Histérico Escolar - Reconhecido pelo MEC;
5.3 - A comprovagao do item Il. EXPERIENCIA NA FUNGAO se dara por meio de:

a) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS original;

b) Certidao/Declaragdo de tempo de servigo publico ou privado, emitida pela unidade de
Recursos Humanos da instituicdo em que trabalha ou trabalhou, na qual constem a fungao
ou cargo desempenhado e as atividades desenvolvidas;

c) No caso de experiéncia profissional como autonomo, mediante cépia de contrato (s) ou
Recibo (s) de Pagamento de Autonomo (RPA), nota (s) fiscal(is) de servigo(s) ou declaragao
de imposto de renda, devendo constar expressamente as atividades desenvolvidas:

d) No caso de experiéncia profissional no exterior, mediante certiddo da instituicédo para a
qual trabalhou acompanhada de tradugdo para a lingua portuguesa, feita por tradutor
juramentado, na qual constem expressamente a fung@o ou cargo desempenhado e as

atividades desenvolvidas;

5.3.1. A fragao de tempo de experiéncia profissional igual ou superior a 15 (quinze) dias sera

computada como 01 (um) meés;

Praga 1° ge Margo, 13 - Centro Olaria - MO, 36145000
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5.3.2. Na hipdtese de nao existir a unidade de recursos humanos, a Certidao/Declaragao

devera ser emitida pela autoridade responsavel pelo fornecimento do documento, que

declarara a referida inexisténcia;

5.3.3. A(s) Certidao(6es)/Declaragio(es) deverdo ser emitidas em papel timbrado da

instituigao e a(s) assinatura(s) da(s) autoridade(s) responsavel(is) pela sua emissao;

5.3.4. Periodos de estagio serdo considerados para fins de comprovagdo de experiéncia

profissional;

5.3.5. A auséncia de comprovagao importara na ndo pontuagéo da informag&o prestada pelo

(a) candidato (a) quanto a experiéncia profissional;

5.4. A nota final dos (as) candidatos (as) no processo seletivo sera obtida através do

somatorio simples dos pontos considerados nos itens de avaliagao.

5.5. Os (as) candidatos (as) serdo ordenados (as) nas vagas, de acordo com o valor

decrescente das notas obtidas no processo seletivo.

5.6. Na contagem geral de pontos, ndo serdo computados os pontos que ultrapassarem o

limite estabelecido neste edital.

5.7. Na hipétese de igualdade de pontuagao obtida nessa etapa, serao adotados,
sucessivamente, os seguintes critérios de desempate:

a) Maior tempo de experiéncia na fungdo para a qual se inscreveu devidamente

comprovado;
b) Idade mais avangada.
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