OLARIA

Prefertura Municipal

AVISO DE EDITAL PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - N2 002/2017

O MUNICiPIO DE OLARIA por meio da SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO torna publica a realizagdo de Processo Seletivo Simplificado, para contratagao
de SUPERVISOR ESCOLAR, para atender as necessidades temporarias de excepcional
interesse publico da Rede Municipal de Educagdo nos termos do inciso IX do artigo 37 da
Constitui¢cio Federal e da Lei Municipal n® 628/2014, o qual sera regido por este Edital e
demais normas que venham a ser editadas e que passardo a integra-lo para todos os efeitos
legais.

As lNSCRICf)ES E ENTREGA DE CURRICULOS serio feitas, gratuitamente, no
periodo de 13 a 17 de margo de 2017.

LOCAL DAS INSCRICOES:

ESCOLA MUNICIPAL ATAUALPA DUQUE - situada na Rua Santos Dumont, n® 58,
Centro - Olaria MG.

HORARIOQ DAS INSCRICOES: de 08h00min as 11h00min
0 Edital completo encontra-se a disposi¢do dos interessados, nos

locais das inscrigdes acima descritos, na sede da Prefeitura Municipal de Olaria.
Informacd lo telefon 1.32-32881124.

Municipio de Olaria, 09 de mafco de 2017.
p;
A

{PREFEITURA MUNICIPAL DF .
E PUBLICAGAO DF ATO OF

cend: periovo: &_12 1/Y ate /713 /117
Secretario Municipal de Educagdo | Assinatura: : e
iam Campos

CHEFE DE RECURSOS HUMANOS

057.834.036-44

Praca Primeiro de Margo, 13, Centro - Olaria - Minas Gerais - CEP: 36145-0000
Telefone (32) 3288-1112 - E-mail: olaria@olaria.mggov.br
www.olaria.mg.gov.br

CNPJ: 18.338.202/001-03
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OLARIA

Prefertura Mumcipal

EDITAL DE SELECAO PUBLICA
SIMPLIFICADA N2 02/2017

0 MUNICIPIO DE OLARIA por meio da SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO torna
publica a realizacdo de Processo Seletivo Simplificado, para contratagdo de SUPERVISOR
ESCOLAR, para atender as necessidades tempordrias de excepcional interesse publico da
Rede Municipal de Educacio nos termos do inciso IX do artigo 37 da Constituicao Federal e
da Lei Municipal n? 628/2014, o qual serd regido por este Edital e demais normas que
venham a ser editadas e que passario a integra-lo para todos os efeitos legais.

O Processo Seletivo publico serd regido pelas normas estabelecidas neste Edital e
acompanhado por uma Comissdo de Processo Seletivo composta por trés servidores,
designados através da Portarian. 52/2017.

1. DAS INSCRICOES:
1.1. Data:13,14,15,16 e 17 de margo de 2017.

1.2. Local: Escola Municipal Ataualpa Duque, localizada na Rua Santos Dumont, n® 58,
Centro, em Olaria, MG, CEP: 36.145-000.

1.3. Horario: das 08h00min as 11h00min. e de 13h:00min as 16h:00min.

1.4. Custo: inscri¢do gratuita.

1.5. Documentos:

a) Requerimento Padrdo de Inscrigdo preenchido, conforme modelo constante no Anexo I,
deste Edital;

b) Curriculo Padrio (Anexo II), devidamente preenchido, indicando a formagdo escolar e a
experiéncia profissional, com as respectivas comprovagdes;

c¢) Cépia do Documento de Identidade com foto;

d) Cépia do CPF - Cadastro Nacional de Pessoa Fisica, acompanhado da certiddo de
regularidade emitida pelo Ministério da Fazenda;

e) Coépia do comprovante de residéncia;

f) Cépia do comprovante de quitagdo com o servigo militar obrigatério, se do sexo
masculino;

g) Cépia do Titulo de Eleitor, acompanhado da Certiddo emitida pela Justi¢a Eleitoral;

h) Cépia do Diploma, devidamente reconhecido, Certificado ou Declara¢do de curso
especifico para o ambito da atuagdo pleiteada;

Praca Primeiro de Marco, 13, Centro - Olaria - Minas Gerais - CEP: 36145-0000
Telefone (32) 3288-1112 - E-mail: olaria@olaria.mggov.br
www.olatia.mggov.br

CNPJ: 18.338.202/001-03
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OLARIA

Preteitura Municipal

1.5.1. As informagdes prestadas no Requerimento Padrdo de Inscricio (Anexo I) sio de
inteira responsabilidade do candidato, dispondo a Comissdo do direito de desclassificar
aquele que preenché-lo de forma incorreta e/ou fornecer dados comprovadamente
inveridicos, sem prejuizo das san¢des administrativas, civis e penais aplicaveis.

1.6. E vedada a entrega de documentos fora do prazo de inscrigdo.

1.7. 0 (a) candidato (a) que efetuar mais de uma inscri¢do sera considerada valida apenas a
ultima, ficando as anteriores automaticamente canceladas.

1.8. Ndo serdo aceitas inscri¢des via fax, correio eletrénico e via postal.

1.9. Serd permitida a inscrigdo por procuragio especifica, piblica ou particular, neste
ultimo caso com firma reconhecida em cartério, mediante entrega do respectivo mandato,
acompanhado do requerimento e dos documentos acima exigidos, bem como da cépia e

apresentacdo do documento original da identidade do (a) procurador (a). Para cada
candidato (a) devera ser apresentada uma procuracio que ficara retida.

1.10. Requisitos:

a) Ser brasileiro (a) nato (a) ou naturalizado (a);

b) Possuir, na data da inscri¢do, a escolaridade e requisitos basicos exigidos para o
exercicio da fungio, constante no Anexo IHI;

¢) Possuir, na data da inscri¢do, a idade minima de 18 anos completos;

d) Nao exercer cargos, emprego ou fungdo publica, salvo no caso em que a acumulag¢io com
0 novo contrato a ser celebrado seja constitucionalmente permitida;

€) Ndo possuir contrato rescindido com a Administragdo Publica Municipal através de
processo administrativo disciplinar;

f) Estar quite com as obrigagdes eleitorais;

g) Estar quite com o 6rgdo de classe da profissdo respectiva, no caso da func¢io pleiteada
ser regulamentada por lei.

1.11. O(a) candidato(a) que apresentar documenta¢io falsa ou incompleta sera
desclassificado(a), a qualquer tempo, pela Comissio Especial de Avaliagio responsavel pela
Selec¢do Publica Simplificada;

1.12. Serdo desclassificados os (as) candidatos (as) que nio fizerem a indicacio correta da
funcdo pleiteada;

1.13. Concluida a inscri¢do, o (a) candidato (a) recebera o respectivo comprovante,
conforme modelo constante no Anexo I, deste Edital, que servird como garantia da sua
participa¢do na Sele¢do Simplificada de que trata este Edital;

1.14. A inscrigdo do (a) candidato (a) implicard na aceitagdo das normas do presente
processo de selecdo, contidas neste edital e em outros instrumentos normativos e
comunicados que vierem a surgir;

1.15. As despesas decorrentes de eventuais deslocamentos, hospedagens e alimentacio
correrdo a expensas dos (as) candidatos (as).

Praca Primetro de Marco, 13, Centro - Olaria - Minas Gerais - CEP: 36145-0000
Telefone (32) 3288-1112 - E-mail: olaria@olatia.mggov.br
www.olaria.mg.gov.br

CNPJ: 18.338.202/001-03
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Prefertura Mumcipal

2. DAS VAGAS E DA CARGA HORARIA:

2.1. As funcdes, quantidade de vagas, carga hordria, atribui¢des, requisitos especificos e
remuneracdes, estdo discriminados no Anexo III deste Edital.

3. DA DURACAO DO CONTRATO:

3.1. O (a) candidato(a) aprovado(a) serd contratado(a) para prestar servigos indicados
durante o ano de 2017.

3.2. 0(a) candidato(a) contratado devera cumprir a carga horaria determinada no ANEXO
III deste edital - 0 ndo cumprimento podera acarretar na exonerac¢do do cargo (exceto as
faltas justificadas e entregues no setor pessoal).

3.3. O deslocamento do contratado até o local de trabalho sera de sua inteira
responsabilidade.

4. DO PROCESSO SELETIVO:

4.1. Compreende-se no processo de selegdo simplificada: a inscrigdo, a avaliagdo curricular
e documental, a classificagdo e a chamada dos (as) candidatos (as) melhores classificados

(as).

4.2. A Avaliacdo Curricular e Documental sera realizada por Comissdo composta por trés
servidores municipais e nomeada pelo Executivo.

5. DOS CRITERIOS DE AVALIACAO, PONTUAGAO E CLASSIFICAGCAO:

5.1. O Processo de Selecdo sera realizado em uma tnica etapa de cardter eliminatorio e
classificatério, por meio de Avaliagdo Curricular e Documental.

5.1.1. A Avalia¢io Curricular e Documental terdo valor maximo de 30 (trinta) pontos,
observadas as seguintes tabelas:

CARGOS: SUPERVISOR ESCOLAR PARA ATENDIMENTO DAS ESCOLAS MUNICIPAIS
ATAUALPA DUQUE E JOAQUIM LEMES.

ITEM DE PONTUAGAO
AVALIACAO PONTUACAO UNITARIA MAXIMA
1. ESCOLARIDADE

Praca Primeiro de Margo, 13, Centro - Olatia - Minas Gerais - CEP: 36145-0000
Telefone (32) 3288-1112 - E-mail: olaria@olaria.mg.gov.br
www.olaria.mg.gov.br

CNPJ: 18.338.202/001-03
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5 pontos 05 pontos
I. a) Pds-graduacdo em nivel de
aperfeicoamento ou especializacdo
em Supervisio e/ou Orientagdo
Escolar
I. b) Pés-graduagdo em nivel de 10 pontos 10 pontos

mestrado em areas correlatas a
profissio para a qual o(a)
candidato(a) se inscreveu.

0 item acima ndo sera cumulavel, portanto a pontuacio
maxima sera de 10 pontos.

II. EXPERIENCIA NA FUNCAO

0,2 pontos 15 pontos
Tempo de efetivo exercicio de para cada més ou fragdo
atividade/cargo na rede publica e (= ou + que 15 dias), de

privada de ensino, mediante| servigcos prestados narede

apresentacdo de certiddo de tempo | municipal de ensino de Olaria;
de servigo na area

0,1 ponto
para cada més ou fragdo
(= ou+ que 15 dias), de
servicos prestados na rede
publica e privada de ensino.

TOTAL DE PONTOS

30 pontos

5.2 - A comprovacdo do item L. Escolaridade se dard por meio de:

5.2.1 - Certificado de curso de Pés-Graduacdo “Lato Sensu”, com duragdo de 360 (trezentas
e sessenta) horas com aprovagio de monografia ou Certiddo de Conclusdo do curso, em

Supervisdo e Orientacdo Escolar, acompanhados do respectivo Histdrico Escolar -
Reconhecido pelo MEC;

5.2.2 - Certificado de curso de Pés-Graduacgdo “Lato Sensu”, em nivel de mestrado com
Certiddo de Conclusio do curso, em Educagdo ou na prépria drea referente ao cargo ou em
area de conhecimento correlata/afim ao desempenho das atribuicdes inerentes ao

cargo/func¢do, acompanhados do respectivo Historico Escolar - Reconhecido pelo
MEC;

5.3 - A comprovacio do item IL. EXPERIENCIA NA FUNCAO se dara por meio de:

Praca Primeiro de Marco, 13, Centro - Olaria - Minas Gerais - CEP: 36145-0000
Telefone (32) 3288-1112 - E-mail: olarla@olaria.mg.gov.br
www.olaria.mg.pov.br

CNP}: 18.338.202/001-03
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Prefertura Municipal

a) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS original;

b) Certiddo/Declaragio de tempo de servigo publico ou privado, emitida pela unidade de
recursos humanos da instituicio em que trabalha ou trabalhou, na qual constem a funcao
ou cargo desempenhado e as atividades desenvolvidas;

¢) No caso de experiéncia profissional como auténomo, mediante cépia de contrato (s) ou
Recibo (s) de Pagamento de Auténomo (RPA), nota (s) fiscal(is) de servico(s) ou declaracdo
de imposto de renda, devendo constar expressamente as atividades desenvolvidas;

d) No caso de experiéncia profissional no exterior, mediante certiddo da instituicdo para a
qual trabalhou acompanhada de tradugdo para a lingua portuguesa, feita por tradutor
juramentado, na qual constem expressamente a fun¢do ou cargo desempenhado e as
atividades desenvolvidas;

5.3.1. A fragdo de tempo de experiéncia profissional igual ou superior a 15 (quinze) dias
sera computada como 01 (um) més;

5.3.2. Na hipétese de ndo existir a unidade de recursos humanos, a Certidao/Declaragio
devera ser emitida pela autoridade responsavel pelo fornecimento do documento, que
declarara a referida inexisténcia;

5.3.3. A(s) Certiddo (0es)/Declaragdo(0es) deverdo ser emitidas em papel timbrado da
instituicio e a(s) assinatura(s) da(s) autoridade(s) responsavel(is) pela sua emissao;

5.3.4. Periodos de estagio serdo considerados para fins de comprovacdo de experiéncia
profissional;

5.3.5. A auséncia de comprovagdo importard na nio pontuagdo da informagio prestada
pelo (a) candidato (a) quanto a experiéncia profissional;

5.4. A nota final dos (as) candidatos (as) no processo seletivo sera obtida através do
somatdrio simples dos pontos considerados nos itens de avaliagdo.

5.5. Os (as) candidatos (as) serdo ordenados (as) nas vagas, de acordo com o valor
decrescente das notas obtidas no processo seletivo.

5.6. Na contagem geral de pontos, ndo serdo computados os pontos que ultrapassarem o
limite estabelecido neste edital.

5.7. Na hipétese de igualdade de pontuagdo obtida nessa etapa, serdo adotados,
sucessivamente, os seguintes critérios de desempate:

a) Maior tempo de experiéncia na fun¢do para a qual se inscreveu devidamente
comprovado;

b) Idade mais avancada.

5.7.1. Fica assegurada, aos (as) candidatos (as) que tiverem idade igual ou superior a 60
(sessenta) anos, nos termos do artigo 27, da Lei Federal n? 10.741/2003 (Estatuto do
Idoso), a idade mais avangada como primeiro critério para desempate, sucedido dos outros
previstos nas alineas anteriores;

5.7.2. Ocorrendo, ainda, o empate em idade, em func¢ido da data de nascimento, serdo
analisadas as Certiddes de Nascimento dos (as) candidatos (as), para constar o desempate
em hora(s), minuto(s) e segundo(s).

Praca Primeiro de Marco, 13, Centro - Olaria - Minas Gerais - CEP: 36145-0000
Telefone (32) 3288-1112 - E-mail: olaria@olaria.mg.gov.br
www.olaria.mg.govbr

CNPJ: 18.338.202/001-03
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6. DA APRESENTACAO DO RESULTADO:

6.1. A Comissio Especial de Avaliagdo responsavel pela Selecdo Publica Simplificada
divulgara a listagem preliminar dos aprovados e classificados no certame no dia 22 de
mar¢o de 2017, mediante afixacio no Quadro de Avisos da Prefeitura Municipal e site
oficial na qual constarad a relagdo dos candidatos por fungdo, em ordem crescente de
classificacio, contendo o nome dos (as) candidatos (as), numero de sua inscri¢ao e pontos
obtidos no processo seletivo;

6.2. Fica sob responsabilidade dos (as) candidatos (as) o acompanhamento dos resultados.

7. DOS RECURSOS:

7.1. Ap6s publicagdo do resultado, os (as) candidatos (as) participantes do processo de
selecio que ndo acatarem o resultado, terdo o prazo de 02 (dois) dias tteis para
recorrerem, cabendo a Comissdo Especial de Avaliagdo julgar os recursos e divulgar a
decisio no Quadro de Avisos da Prefeitura Municipal, também no prazo de 02 (dois) dias
uteis;

7.2. Os recursos deverdo ser apresentados por escrito e encaminhados a Comissao Especial
de Avaliagio, na Escola Municipal Ataualpa Duque, no hordrio das 09hOOmin h as
11h00min h, em 02 (duas) vias, uma das quais serd devolvida ao (a) candidato (a) com
recibo de entrega;

7.3. Nio serdo aceitos recursos por via postal, por fac simile e/ou por endereco eletrénico
(e-mail).

7.4. Nio serdo recebidos recursos apresentados fora do prazo.

8. DA CONVOCACAO:

8.1. A convocacido dos (as) candidatos (as) para ocuparem as vagas serd efetuada pela
Prefeitura Municipal, de acordo com a classificagdo, necessidade e disponibilidade
financeira da Administragdo, por meio de Edital afixado no seu Quadro de Avisos e no site
www.olariatransparente.com.br, a partir do dia 28 de mar¢o de 2017.

8.2. Os (as) candidatos (as) convocados (as) deverdo no prazo de 03 (trés) dias uteis,
contados da data da publica¢io, apresentar-se na Prefeitura, no horario das 09h00min has

11h00min h, para apresentar:

1- declaracio de nio acumulacio de cargos, empregos ou funcdes publicas ndo permitidas.

2 - duas fotos 3x4;
3 - Atestado de Satde Ocupacional - ASO, expedido por Médico do Trabalho ou Servigo
Médico Especializado em Medicina Ocupacional.

Praca Primeiro de Margo, 13, Centro - Olaria - Minas Gerais - CEP: 36145-0000
Telefone (32) 3288-1112 - E-mail: olaria@olaria.mg.gov.br
www.olaria.mg.govbr
CNPJ: 18.338.202/001-03
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Preteitura Municipal

Obs. Os demais documentos serdo aproveitados do momento da inscrigao.

8.3. Sera considerado (a) desistente e automaticamente excluido (a) do processo seletivo
aquele que nio comparecer, sendo imediatamente convocado (a) o (a) classificado (a)
seguinte para a mesma funcdo, a fim de preencher a vaga aberta.

9. DO REGIME JURIDICO:

9.1. O regime juridico do pessoal contratado em carater tempordrio através do presente
Processo Seletivo Simplificado sera de direito administrativo, aplicando-se o Estatuto dos
Servidores Publicos, relativamente a remuneragio, férias e, no que couber ao regime
disciplinar.

10. DISPOSICOES GERAIS:

10.1. Nenhum (a) candidato (a) poder4 alegar o desconhecimento do presente edital ou de
qualquer outra norma e comunicagdo posterior, regularmente divulgado, relativo ao
certame, ou utilizar-se de artificios que venham a prejudicar o processo de Selecao
Simplificada.

10.2. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo Especial de Avaliagdo.

10.3. Os documentos exigidos neste Edital poderdo ser entregues no original e/ou em
copia, que devera estar autenticada em cartério ou conferida por servidor do Municipio no
local de realizagdo das inscrigdes, sendo dispensada a autenticagdo quando se tratar de
documento publicado na imprensa oficial, no qual seja possivel identificar a edi¢do que lhe
deu publicidade.

10.4. O (a) candidato (a) classificado (a) devera manter atualizados seus dados para
contato (enderego, telefone, e-mail, etc.), sendo de sua inteira responsabilidade os
prejuizos decorrentes da nio atualizagdo.

10.5. A qualquer tempo, poder-se-a anular a classificacdo ou a contratacdo tempordria do
(a) candidato (a), desde que verificada falsidade em qualquer declaragdo e/ou qualquer
irregularidade nos documentos apresentados.

10.6. A Comissio sera encerrada ap6s a selecdo e divulgacdo dos resultados.

10.7. Para que o presente obtenha ampla divulga¢do, fica o presente Edital publicado e
afixado na Sede da Prefeitura de Olaria, no site www.olariatransparente.com.br e na
Imprensa Oficial - Jornal Panorama.

e

Olaria, 09 de margo de 2017.

Praca Primeiro de Marco, 13, Centro - Olaria - Minas Gerais - CEP: 36145-0000
Telefone (32) 3288-1112 - E-mail: olaria@olaria.mg.gov.br
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EDITAL DE SELECAO PUBLICA SIMPLIFICADA N2 02/2017

ANEXO 1

REQUERIMENTO PADRAO DE INSCRICAO N°
SELECAO PUBLICA SIMPLIFICADA N2 02/2017

| FUNCAO PLEITEADA:
DADOS PESSOAIS

NOME:

Sexo:M () F() | Estado Civil: Data nasc.:

RG: Orgio emissor: UF:

CPF: E-mail:

Endereco:

Complemento: Bairro; Cidade:

UF: Tel. fixo: Tel. celular;
i{‘:ﬂ"w DOCUMENTOS ENTREGUES
2 Discriminagdo pelo(a) candidato(a) dos Atribuicées de pontos pelo(a) avaliador(a)

: g’ documentos entregues

v —:Ll ]
]
SR
e R
ke § 21-
; ‘I &=|2-
E o =3 -
o
CEE S
Ngsr-
SR
| F 27 -
N 28
o Sub total
2R T DECLARO conhecer o Edital de Selecdo Publica Simplificada n° 02/2017, da Prefeitura de
g.: a1 = Olaria-MG, e preencher todos os requisitos nele exigidos e nesta data apresentei o n° de __
é g g ( ) documentos.
RN
s 3 OLARIA, de de 2017.
Z i
2R
Assinatura do(a) candidato(a) Assinatura /Equipe de Inscrigio

Praca Primeiro de Marco, 13, Centro - Olatia - Minas Gerais - CEP: 36145-0000

www.olatia.mg.gov.br
LY

CNPJ: 18.338.202/001-03
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EDITAL DE SELECAO PUBLICA SIMPLIFICADA N2 02/2017

RECIBO DE INSCRICAQ
Referente ao anexo |

REQUERIMENTO PADRAO DE INSCRICAO N°
SELECAO PUBLICA SIMPLIFICADA N2 02/2017

| FUNCAO PLEITEADA:

| Nome do(a) candidato(a):

Olaria, de de 2017.

Assinatura do servidor que recebeu a inscrigdo

| PREFEITURA MUNICIPAL DE OLARA|
PUBLICACAO DF ATO OFICIAL
E Periodo: X_[3 1/ ate _ZZ/_i/_/J

i Assinatura:
Thiogo William Compos
CHEFE DE RECURSOS HUMANOS
057.834.036-44

Praca Primeiro de Marco, 13, Centro - Olaria - Minas Gerais - CEP: 36145-0000
Telefone (32) 3288-1112 = E-mail: olaria@olatia.mggov.br
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ANEXO II
CURRICULO PADRAO N°
SELECAO PUBLICA SIMPLIFICADA N© 02 /2017
| FUNCAO PLEITEADA:
NOME:
Sexo:M () F() | Estado Civil: Data nasc.:
RG: Orgio emissor: UF:
CPF: PIS/PASEP:
Titulo de eleitor: Zona:
CTPS: Série: UF:
Cert. Reservista: Série: Regido:
& @ | 3} Endereco:
§ g S =i Complemento: Bairro; Cidade:
§ 1&5 2| UF: Tel. fixo: Tel. celular:
B 3] e-mail:
E" 8% Possui vinculo empregaticio: () SIM () NAO, Local:
e k’} = % Funcdo:
YLE
Rlo 52| _ESCOLARIDADE:
\,\}‘\‘N g; o 1 - Formagio/curso:
E? = § Inst1tu1gao:~ ! Conclusio em:
2 - Formacdo/curso:
Instituicdo: | Conclusio em:
3 - Formagio/curso:
Instituicio: I Conclusio em:

Outras informacgées:

EXPERIENCIAS PROFISSIONAIS

1 - Local:

Funcdo:

’ Periodo de:

[ [/ a [ [
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Atividades desenvolvidas:

2 - Local:

funcio: ‘Periodode: /[ / a J [/

Atividades desenvolvidas:

3 ~ Local:

funcio: ’Perl’odo de: / / a [/ /

Atividades desenvolvidas:

4 -~ Local:

funcio: ’Periodode: /[ / a | /

Atividades desenvolvidas:

OUTROS CURSOS DE APERFEICOAMENTO DESENVOLVIDOS NA AREA PLEITEADA

CURSO PERIODO CARGA HORARIA / INSTITUICAO
de / /a /J / __ horas/
de / /a / / ___horas/
de / / a / / ___horas/
de / / a / / ____horas /
de / /a /J / ___horas/
de / / a / / ___horas/

DECLARO, sob as penas da lei, que as informacées prestadas neste curriculo sio veridicas e
que tenho pleno conhecimento e concordincia com as regras estabelecidas para a Selecdo
Publica Simplificada n° 01/2017, assim como que serei desclassificado caso alguma
informagdo constante no presente nio seja comprovada por documentos auténticos,
estabelecidos nas regras deste processo seletivo.

OLARIA, ___ de de 2017.

Assinatura do(a) candidato(a)
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ANEXO HI
FUNCAO | VAGA | CARGA ATRIBUICOE | REQUISITOS | REMUN ERACA | DURACAO
HORARI |S ESPECIFICO | O MENSAL DO
A S CONTRAT
0
Supervi | 01 30 horas | Desenvolver | Graduacio R$1.712,72 Atéo
sor semanais | atividades em término do
Escolar inerentes a Pedagogia ano letivo
fungdo na com
escola permissao
municipal para atuar
Ataualpa como
Duque e, uma | supervisora
vez por e/ou
semana na orientadora
Escola educacional
Municipal ou
Joaquim Graduagiao
Lemes, em em 4rea
Sdo Sebastido | correlata
da Vista acompanhad
Alegre ade Pés
Graduagio
em
Supervisio e
Orientacdo
escolar.
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